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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacién MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGRONOMICA

Especialidad en Gestién y Organizacién de Empresas Agroalimentarias;
Especialidad en Tecnologia de la Producciéon Animal; Especialidad en

Menciones/Especialidades Tecnologia de la Produccidon Vegetal; Especialidad en Tecnologia de las
Industrias Agroalimentarias; Especilidad en Tecnologia y Planificacién del
Medio Rural

Numero de créditos 90

Centro(s) donde se imparte Escuela De Ingenierias Agrarias

Nombre del Centro Escuela De Ingenierias Agrarias

Especialidad en Gestién y Organizacién de Empresas Agroalimentarias;
Especialidad en Tecnologia de la Produccion Animal; Especialidad en
Tecnologia de la Producciéon Vegetal; Especialidad en Tecnologia de las
Industrias Agroalimentarias; Especilidad en Tecnologia y Planificacién del

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Medio Rural

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso, )

. . Presencial
modalidad en la que se imparten las
menciones / especialidades
Afio de implantacién 2015-16
Enlace web de la titulacion https://eia.unex.es/titulaciones/0518/#tab-presentation

Enlace web de la Comision de Calidad del

Titulo https://eia.unex.es/saic/ccts/lru-703/

Coordinador/a de la Comisién de Calidad

, AGUSTIN MALDONADO GALLEGO
del Titulo

Plazas de nuevo ingreso (ofertadas)

(Memoria verificada) 40
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2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccidn los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda

Personas matriculadas de
nuevo ingreso en primer
curso

(OBIN_DU-017)

Resultados

Tasa de rendimiento
(OBIN_RA-002)

Tasa de abandono
(OBIN_RA-001)

Tasa de graduacion
(OBIN_RA-004)

Tasa de eficiencia
(OBIN_RA-006)

Tasa de éxito

(OBIN_RA-003)

Satisfaccion Proceso académico
Satisfaccién con la Personas egresadas
actuacion docente (OBIN_PA-005)

(OBIN_SU-001)

Satisfaccién del alumnado | Ratio de estudiante por
con la titulacion docente (OBIN_PA-010)
(OBIN_SU-004)

Satisfaccion del PDI con la
titulacién
(OBIN_SU-005)

Satisfaccion del PTGAS con
la gestion de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)

Satisfaccién del alumnado
con las instalaciones y los
recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el calculo de cada indicador estd detallada en el Catdlogo de indicadores de la UEx.

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEx".

! https://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

W Hombres
. Mujeres
Total

26
25

23 23

21

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Como puede apreciarse en la figura el Master Universitario en Ingenieria Agrondmica ha reducido el nimero
de personas matriculados de nuevo ingreso en 3 personas con respecto al curso anterior, lo que supone
una reduccion del 11,5%. Sin embargo, la variacion del n2 de alumnos de Master de la Universidad de
Extremadura fue de una disminucién del 16%, y por lo tanto la reduccién es inferior y acorde con la
tendencia en el total de la Universidad. El nimero de alumnos matriculados coincide con la media del
periodo analizado, mostrando una estabilidad en este parametro. Con respecto a la participacion de
hombres y mujeres, este curso se ha mantenido la participacion de las mujeres con un valor igual a la media
del periodo analizado. La matriculacion de mujeres en porcentajes fue practicamente igual a la encontrada
en los grados que se imparten en la Escuela de Ingenierias Agrarias de la que se nutre este Master.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

I Hombres
. Mujeres
Total
100%
87.06
80% 7
60% -
40%
20% 7
% .

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La tasa de rendimiento en el curso 23-24 se mantuvo en valores muy elevados tanto en hombre como en
mujeres, alcanzando un valor superior en el caso de las mujeres y superando ampliamente las tasas de
rendimiento de hombres y mujeres del conjunto de los masteres impartidos por la Universidad, asi como
en el conjunto de las titulaciones impartidas por ella.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

Hombres
Mujeres
Total
100%
80% -
60% -
40%
of
20% 16.67
125
909 10.53
6.25 435 476
Unfﬁ T T T T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Si se consulta datos absolutos, se encuentra que se produjeron un abandono en hombre y uno en mujeres.
Ambos indicadores muestran un alto grado de continuidad de esta titulacién, aunque algo menor en el caso
de las mujeres. Pudiera parecer una tasa elevada, pero es debido al nimero reducido alumnos matriculados,
por lo que 1 solo abandono hace incrementar el indice. Este mismo abandono, se produjo el curso pasado
en el caso de las mujeres. Los motivos pueden ser multiples, entre otros que hemos venido observando es
la incorporacién al mercado laboral incompatible con la asistencia a clases.
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2.2.3. Tasa de graduacion (OBIN_RA-004)

I Hombres
. Mujeres
Total
100%
80% -
60% -
A40%
20% 1
0%

T T T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La tasa de graduacion total ha aumentado, debido principalmente a la debida a las mujeres, que ha subido
11 puntos.

Silo comparamos con otros masteres impartidos en la Universidad de Extremadura, presentan una tasa del
66%, por debajo de la obtenida. Se ha reducido la gran diferencia de esta tasa entre hombres y mujeres del
curso pasado.
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= s
T

2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

I Hombres
. Mujeres
0 Total

100%

80%

60% -

A40%

20%

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Este curso, aunque se han mantenido en valores muy altos y parecidos a cursos anteriores en hombres, en
mujeres, ha bajado ligeramente este indicador, aunque es muy similar a otros masteres de ingenieria de la
universidad de Extremadura.
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2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas de 19. Curso 2023-2024

W tasaExito

401674:MARKETING E INVESTIGACION DE
MERCADOS AGROALIMENTARIOS

401673:0RGANIZACION Y DIRECCION DE
EMPRESAS AGROALIMENTARIAS

401672:SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
DE CALIDAD EN INDUSTRIAS
AGROALIMENTARIAS

401671:SISTEMAS PRODUCTIVOS DE LAS
INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS

401670:HIGIENE EN LA PRODUCCION
ANIMAL

401669:NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A
LA PRODUCCION ANIMAL

flOlSGS:INVESTIGACI(‘)N Y NUEVAS
TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PRODUCCION
VEGETAL

401667:SISTEMAS INTEGRADOS DE
PROTECCION VEGETAL

401666:POLITICAS AGRARIAS, GESTION
DEL TERRITORIO ¥ DESARROLLO RURAL

401665:INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
EN INFRAESTRUCTURAS

401664:INGENIERIA Y GESTION DE
EQUIPOS E INSTALACIONES
AGROALIMENTARIAS

401663:INGENIERIA Y GESTI()N DE
RECURSOS HIDRICOS

T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

La tasa de éxito fue muy elevada (un 95,35%) para el conjunto de las asignaturas sin grandes diferencias
entre ellas, a excepcion de la 401663 que obtuvo un 67,74%. Esta tasa es practicamente idéntica a la
conseguida en curso pasado 22-23. Por lo que habrad que analizar esta peculiaridad con profesores y
alumnos.
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Tasa de éxito de las asignaturas de 22. Curso 2023-2024

m tasaExito

401693:TFM ESP. TECNOLC_}GiA DE LA
PRODUCCION ANIMAL

401692:TFM ESP. TECNOITOGiA DE LA
PRODUCCION VEGETAL

401691:TFM ESP. TECNOLOGIA Y
PLANIFICACION DEL MEDIO RURAL

401690:PRACTICAS EXTERNAS

401683:GESTION DE EXPLOTACIONES
GANADERAS

401682:PRODUCCIONES GANADERAS
ECOLOGICAS, ALTERNATIVAS Y
SOSTENIBLES

401681:BIENESTAR ANIMAL

401680:INNOVACION Y TECNOLOGIA EN
FRUTICULTURA

401679:INNOVACION Y TECNOLOGiA
HORTICOLA

401678:INNOVACION Y TECNOLOGIA EN
CULTIVOS EXTENSIVOS

401677:APLICACIONES INFORMATICAS EN
LA INGENIERIA AGRARIA

401676:INGENIERIA DE ALOJAMIENTOS
GANADEROS

40]_.6?5:MODERNIZACI6N Y EFICIENCIA
ENERGETICA EN INSTALACIONES AGRARIAS

T T T T {
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Tasa de éxito

Reflexion sobre el indicador

Unicamente ha bajado este indicador en una asignatura (atn con valores muy altos). Se ha analizado con
los alumnos, determinandose que fue debido a la imposibilidad de varios de ellos de la asistencia a clases
y a la elaboracién de tareas de evaluacidn continua por motivos profesionales y personales. Ademas su
especialidad de procedencia no incluye suficientes conocimientos de la materia.
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2.3. Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccién de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administracién y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros
bienalmente.

2.3.1. Satisfaccidn con la actuacion docente (OBIN_SU-001)

La escala de medida es 0-10.

W satisfaccionConPDlhombres
e satisfaccionConPDImujeres
satisfaccionConPDI

881 .68
8.23
B .
7.36
7.04

6 . A A

4 _— |

2 . A A

0 T T

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Los indicadores de satisfaccidon de los usuarios con la actuacion docente alcanzan unos valores por encima
de 8, lo cual puede considerarse como excelente. Los valores son muy similares en los tres grupos analizados
a los del curso anterior. Con respecto al afio anterior la satisfaccién de los estudiantes varones ha
aumentado un 1,2%, la de los estudiantes mujeres un 1,4% y la media de ambos grupos un 1,2%. Hay un
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elevado nivel de formacién de los docentes, y mantienen una actitud proactiva hacia los nuevos retos que
marca la docencia.

Debemos ser conscientes que la cada vez mds destacada introduccion de sistemas de inteligencia artificial
en la docencia estad generando una profunda transformacién de los sistemas de ensefianza, tanto desde el
punto de vista de la imparticion (docentes), como de la recepcion (estudiantes). Esta transformacion esta
provocando, especialmente a nivel de docentes, un trastorno de adaptacion que pueden afectar
negativamente a los que tienen una edad mas avanzada, por el reto que impone la transformacién de sus
herramientas tradicionales de ensefianza. Pero en el futuro se espera que estos sistemas ayuden y agilicen
la misma y den como resultado una mayor satisfaccién en todos los grupos.

Pdgina 13 de 31




INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER
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2.3.2. Satisfaccion con la titulacion

Se presentan a continuacién los indicadores de satisfaccién con la titulacion de los tres colectivos
implicados. La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccién del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).

e Satisfaccion del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad
bienal.

e Satisfaccion del PTGAS con la gestidn de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador se
mide con una temporalidad bienal.

W satisfaccionEstudiantesConTitulacion
T satisfaccionPDIConTitulacion
satisfaccionPASCenTitulacionesCentro

4.38

T
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Ha bajado de forma marcada la satisfaccion de los estudiantes con la titulacién (de 4,35 a 3,0, un -31%). El
descontento se asocia especialmente con la falta de practicas en campo. La problematica estriba en la
dificultad para llevar a cabo este tipo de practicas con docencia impartida por las tardes, y que se agrava
especialmente durante los meses del primer semestre con dias con menos horas de luz. Muchos profesores
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Escuela de Ingenierlas Agrarias

realizan visitas por las mafianas, pero dicha politica puede perjudicar a aquellos alumnos no pueden asistir

en esas horas porque estan trabajando.

No disponemos de datos en el curso 2023-2024 sobre la satisfaccién del PDI y del PAS con la titulacién, por

lo que obviamos dicho analisis.
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UNIVERSIDAD (2] DE EXTREMADURA UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGRONOMICA

il
=l

2 i
Curso: 2023-2024 PR/SO005_EIA_DOO1 s

2.3.3. Satisfaccion con los recursos (OBIN_SU-007)

La escala de medida es 1-5.

W satisfaccionEstudiantesConRecursos

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La satisfaccion con los recursos ha bajado también de forma marcada con respecto al curso anterior (de
4,22 a 3,3, un -21,8%). El valor sigue siendo alto, pero empieza a evidenciarse carencias de recursos
adaptados a una realidad enmarcada en el entorno de las .A.s generativas.
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UNIVERSIDAD (3)-:: DE EXTREMADURA UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGRONOMICA
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

B Hombres
. Mujeres
Total

18
17.57

16

15.01

14

12.5 4

10.0 4

7.5 7

5.0 7

2.5

0.0 -

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercidon

laboral y del Estudio de satisfaccidn de las personas empleadoras?, ambos elaborados por la UTEC.

El nimero de personas egresadas en el uUltimo curso fue de 16, un 11% menor que en el curso anterior.
Aunque en la actual coyuntura hay una alta demanda de titulados agronémicos se advierte un menor nivel
de matriculacion, lo que estd afectando negativamente a la oferta. Sigue, sin embargo, habiendo una fuerte
diferencia entre hombres y mujeres. Los hombres representaron el 75% de los egresados en el Gltimo curso.
Sigue siendo una titulacién en la que predominan los varones. De acuerdo con el estudio de insercién laboral
publicado en el afio 2023, correspondiente a las personas tituladas en el curso 2018-19, el porcentaje de
insercion laboral tras finalizar los estudios universitarios fue del 94% en la Escuela de Ingenierias Agrarias

2 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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Escuela de Ingenierlas Agrarias

de Badajoz, por encima de la media del 94,5% del conjunto de centros universitarios. El tiempo medio
requerido para encontrar el primer empleo fue de 2,83 meses para los hombres y de 6,33 meses para las
mujeres. Entendemos que esta diferencia se basa fundamentalmente en que las mujeres tienden a ser mas
selectivas en su primer empleo. El tiempo medio de insercién laboral para los egresados de la Escuela de
Ingenierias Agrarias de Badajoz fue de 4,62 meses, muy por debajo de la media del conjunto de centros
(6,73 meses). El 91,49% de los empleos fueron conseguidos dentro de la CC.AA. de Extremadura, y en
aquellos empleos conseguidos fuera de la regiéon hubo mas hombres (13,04% del total de hombres
contratados) que mujeres (4,17% del total de mujeres contratadas). Las mujeres parecen tomar una postura
mas conservadora en cuanto a la movilidad y distancia de su hogar habitual. En términos generales no se
percibe una postura discriminatoria por sexo por parte de los empleadores
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

I ratioAlumnoProfesor

2.00

175+

1.50 4

1254

1.00 4

0.75 A

0.50 A

0.25 4

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Curso académico

Reflexion sobre el indicador

La ratio de estudiantes por docente fue de 1,83 en el Ultimo curso, disminuyendo un 4,2 % con respecto al
curso anterior. Se observa una tendencia a la baja, que puede interpretarse como consecuencia de la
disminucion en el nimero de matriculaciones, aunque también puede esperarse que se compense con la
progresiva reduccion de la plantilla docente que esta teniendo lugar en el conjunto de la UEx. En general, el
valor es bajo y muestra una buena relaciéon entre alumnos matriculados y plantilla de profesores de la
Escuela, lo cual es éptimo para una buena imparticién de la docencia.

Pdgina 19 de 31



INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA UNIVERSITARIO EN INGENIERIA AGRONOMICA

EX

Curso: 2023-2024 PR/SOOOS_E |A_D001 Est‘:ue?a‘de’ ngenierlas Agrarias

3. Valoracion del titulo (criterios y directrices) ®

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
1.1. Laimplantacién de los diferentes modulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o X
sus posteriores modificaciones.
1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria X
verificada vigente para cada curso académico.
1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una X
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.
1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido X
en la memoria verificada.
1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan X
contemplados en la memoria verificada.
1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporacién de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con X

recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexidn sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

El hecho que los alumnos y alumnas procedan de las diferentes ramas del Grado de Ingenierias Agrarias
provoca una carencia de conocimientos en las asignaturas de diferentes ramas de la que no se han
especializado. Este hecho puede afectar al éxito en aquellas asignaturas en las que carecen de una suficiente
base de conocimiento, aunque por experiencia de afios anteriores logran superarlas con mayor esfuerzo
por su parte y con la implicacién del PDI para lograr tasas de éxito elevadas.

3 Se puede incluir una reflexion sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado
la opcidn “no se ajusta totalmente”.
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3.2. Criterio 2. Informacidn y transparencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacién adecuada y
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de X

aprendizaje previstos.

Reflexidn sobre la informacion y transparencia

A través de la pagina web de la Escuela de Ingenierias Agrarias

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacidn obtenida a través de los diferentes procedimientos para la

revision y mejora del titulo, es analizada y fruto de este analisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexidon sobre la garantia de calidad, revisién y mejora

Las conclusiones de las revisiones de la memoria anual son analizadas y son trasmitidas a los profesores implicados,
para la propuesta de mejora.

3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus

caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la X
memoria verificada.
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4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,
soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexidn sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

Aungue el personal académico y de apoyo a la docencia es suficiente y adecuado, hemos de recalcar el
panorama de falta de renuevo en algunas dareas, que puede plantear dificultades cuando tengan lugar las
futuras jubilaciones. Hemos de tener en cuenta que se prima el acceso a los cuerpos docentes de aquellas
personas que tienen el doctorado, lo cual es ya de por si un requisito exigente y poco accesible para las
jévenes generaciones.

Debemos también recalcar que, en la actual coyuntura, en la que se tienen en cuenta las actividades
docentes, de investigacion y de gestién a la hora de establecer los créditos a impartir, podemos
encontrarnos con personal con cargas docentes excesivamente elevadas, lo que puede repercutir
negativamente sobre la calidad.
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y
estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacién

programadas en el titulo.

5.2. Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la
movilidad puestos a disposicién del estudiantado una vez matriculados, se
ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas,
éstas se han planificado segin lo previsto en la memoria verificada y son
adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo.

Reflexion sobre los recursos para el aprendizaje

Se ajusta
totalmente

X

No se ajusta
totalmente

Uno de los recursos ampliamente utilizado para el aprendizaje de los estudiantes y que mas éxito tiene son
las visitas a explotaciones agroganaderas y otras empresas u organizaciones relacionadas con los contenidos
de la titulacion. Estas visitas permiten a los estudiantes observar de primera mano la puesta en practica de
los mismos. Pero en muchas ocasiones no se dispone del tiempo necesario, especialmente por las tardes
durante el primer semestre (que es el horario en el que se imparte esta titulacién), para desplazarse largas
distancias y permitir estancias suficientes con luz natural. Utilizar las mafianas es una opcién, pero puede
perjudicar la asistencia de aquellos alumnos que estén trabajando.

Ya se ha implementado en la UEx un acceso generalizado a las |.As generativas por parte tanto del
profesorado como del alumnado. Muchos docentes ya la utilizan en sus aulas. Se convertirdn con toda
seguridad en una herramienta esencial en el conjunto de la docencia universitaria. Desde el punto de vista
del profesorado se ha erigido como una herramienta de gran ayuda para actualizaciéon de contenidos y
elaboracién de material docente.
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluacién para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados
de aprendizaje previstos en la titulacién y en las materias/asignaturas, incluidos

los trabajos fin de titulacién.

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del
programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexidn sobre los resultados de aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

X
X

Las actividades formativas, metodologias y sistemas de evaluacion son adecuados para que los estudiantes
alcancen los resultados de aprendizaje. Pero estamos observando que el gradiente de conocimientos de los
estudiantes es, en muchos casos, insuficiente o inadecuado para los contenidos que se imparten en la
titulacion. Los estudiantes matriculados pueden provenir de diferentes especialidades, carentes en algunos
casos de las bases esenciales para cursar algunas titulaciones. Este problema se presenta, por ejemplo, con
los estudiantes provenientes de grados en los que no se imparte asignaturas basicas de produccién vegetal
o de produccién animal. En estos casos el docente no puede destinar un tiempo precioso de ensefianza
para explicar contenidos que ya se suponen adquiridos con anterioridad
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su dmbito
académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercién
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexién sobre los indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

X

X
X

Los indicadores de rendimiento y egreso del titulo son adecuados y ajustados a la realidad del
mercado laboral. Puede explicarse por la excelente demanda de titulados por parte de dicho

mercado.
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo establecido en
la normativa de evaluacién vigente.

Nimero de
reclamacion

Caracter de la reclamacién®*

Confirmacion de
la calificacién

Valoracién global de las reclamaciones presentadas

Resolucién
Correccion de la Nueva
calificacidon evaluacién

No se han producido reclamaciones a lo largo del curso académico 2023-24.

4 Por ejemplo: “reclamacidn sobre el examen final”, “reclamacion sobre las calificaciones de la evaluacién continua”,
“reclamacion sobre la calificacion global” o algin otro aspecto que deba ser destacado.
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5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacion y
las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accion de mejora.

élmplantacion? . . . .
P Indicadores/evidencias que permitan valorar

-, S Observaciones®
el grado de consecucidn de la accion

Accién de Mejora

Si Parcial No
Indicadores: Reuniones entre los | Se haadaptado el sistema de incorporacién de
miembros de la Comisién, alumnos, los estudiantes al master en funcion de la
empresas del sector Colegios normativa en vigor, si bien hay que continuar
7

Analizar el plan de estudio y su
posible  adaptacion a las
exigencias de acceso al master
segun el Real Decreto 822/2021

Profesionales.

Evidencias: Actas de reuniones Comision

donde se recoja las actuaciones llevadas
a cabo.

con los procedimientos obligatorios para la
adaptacion de los titulos de la Escuela de
Ingenierias Agrarias al RD 822/2021 vy los
cambios en las exigencias y necesidades de los
empleadores de este tipo de profesionales.

Grado de cumplimiento: 70 %

5> En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras

la realizacién de la accion.
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Reforzar actividades formativas
para mejorar aspectos dentro de
los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y/o reflejarlo en los
planes docentes

Proponer acciones innovadoras
y de mejoras de la titulacion que
permita incrementar el nimero
de alumnos matriculados

Indicadores:

Indicadores:

Reuniones e informacion
aportada a los profesores del titulo.

Evidencias: Actas de reuniones Comisién

donde se recoja las actuaciones llevadas
a cabo.

Reuniones e informacion
aportada a los potenciales alumnos.

Evidencias: Actas de reuniones Comisién

donde se recoja las actuaciones llevadas
a cabo.

Los profesores han incorporado en las fichas
12A de sus asignaturas aspectos relacionados
con los objetivos del DOS. Si bien se debe de
continuar con la labor de informacién para que
todas las asignaturas recojan dichos objetivos.

Grado de cumplimiento: 80 %

Las acciones divulgativas y de informacién que
se esta realizando desde el centro, asi como
por los responsables del titulo no ha permitido
mejorar el nimero de matriculados. Por lo que
se debe seguir trabajando nuevas estrategias
para mantener un numero de alumno
suficiente y adecuado seguin la Memoria del
Titulo.

Grado de cumplimiento: 70 %

5.2. Plan de mejoras para el préximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes
de acreditacion.
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Indicadores/evidencias

Accion de Mejora Fuente/causa de la Responsable de Plazo o momento = que permitan valorar el Observaciones”
(descripcion) accion® ejecucion de ejecucién grado de consecucion de
la accion

Cumplir con las Indicadores:  Reuniones
recomendaciones de la entre los miembros de la
Analizar el plan de estudio | ANECA para adaptarnos Comision, alumnos,
y su posible adaptacién a | @ los cambios empresas del sector,

las exigencias de acceso al | legislativos que se estan | Comision  MIA Colegios Profesionales.
1 méster segin el Real |mplahtando y los | responsables  del | Curso2024-2025 Evidencias:  Actas  de

Decreto 822/2021 cambios en las | centro

. . reuniones Comision
exigencias y

necesidades de los
empleadores de este
tipo de profesionales.

Reforzar actividades | Cumplir con los Comision MIA Indicadores: Reuniones e
2 formativas para mejorar @ objetivos de la Agenda Curso 2024-2025 | informacion aportada a
aspectos dentro de los | 2030. los profesores del titulo.

Objetivos de Desarrollo

6 Motivo por el que se propone la accién de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccion
con la titulacion”. Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes
de seguimiento/acreditacién o problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comision.

7 En el caso de indicadores de cardcter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de
abandono, que en el tltimo curso fue del 23%".
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Sostenible y/o reflejarlo en
los planes docentes

Proponer acciones
innovadoras y de mejoras
de la titulacion que
permita incrementar el
nimero de  alumnos
matriculados

Necesidad de mantener
un numero de alumno
suficiente y adecuado
segln la memoria del
Titulo

Comision
responsables
centro

MIA

del

Curso 2024-2025

Evidencias: Actas de
reuniones Comisidn
donde se recojan las
reuniones con los
profesores.

Indicadores: Reuniones y
actos que  busquen
informar y alcanzar a los
alumnos objeto.

Evidencias: Actas de
reuniones Comisidn
donde se recoja las
actuaciones llevadas a
cabo
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