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Informe anual de la Comisién Ambiental y de Seguridad y Salud Laboral de la
EIA (P/SO005_EIA: Proceso de gestion de los recursos materiales y servicios
propios de la EIA)

CURSO: 2018-2019

ESTADO DE IMPLANTACION DEL PROCESO/PROCEDIMIENTO

Parte de las actividades relacionadas con este proceso es responsabilidad de la Comision Ambiental y de Seguridad y
Salud Laboral de la Escuela de Ingenierias Agrarias.

COMISION AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL
Esta Comision esta constituida por los siguientes miembros:

D. Mariano Cabrero Rubio.

D. José Maria Garcia Generelo.

D. Abelardo Garcia Martin.

D. Teodoro Garcia White (Secretario).

D M? Angeles Rozas Espadas (Presidenta).

D. Oscar Santamaria Becerril.

Representante Estudiantes.

Representante Estudiantes.
Durante el curso 2018-2019 la comisién se ha reunido 1 vez, con el siguiente orden del dia:
Reunidn 29 de octubre de 2018

Punto 1. Aprobacién del Informe Anual de la Comision Ambiental y de Sequridad y Salud Laboral de la E.1.A., curso
2017-2018.

Votos: En contra: 0, A favor: 8, Abstenciones: 0.

LOS INDICADORES QUE SE TIENEN EN CUENTA PARA LA ELABORACION DEL INFORME
SON:

El cumplimiento de lo establecido en sus estatutos.
Las iniciativas de mejora en las competencias de la Comision.

Las quejas y sugerencias de mejora recibidas.
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Se finalizaron las actuaciones relacionadas con el Mantenimiento Preventivo del centro, que figuraban en el Punto 2 del
orden del dia del acta de 13 de julio de 2018, quedando Gnicamente a la espera de la decision de puesta en
funcionamiento.

Se ha confeccionado un borrador de Reglamento interno sobre las normas que rigen el acceso y utilizacion del
invernadero de la Escuela de Ingenierias Agrarias, con el fin de subsanar las carencias que figuraban en el orden del
dia en los Puntos 3.1 y 3.2 del acta de 13 de julio de 2018, quedando Gnicamente pendiente de aprobacion por la
Comision.

Se ha confeccionado un borrador de Manual de utilizacion de los laboratorios de la E. |. Agrarias, aspecto que figuraba
en el Punto 3.4.d del orden del dia del acta de 13 de julio de 2018, quedando (nicamente pendiente de aprobacion por

la Comision.

Se han recopilado varios documentos preventivos destinados a la pagina de la Comision en la web del centro, aspecto
que figuraba en el Punto 3.4.c del orden del dia del acta de 13 de julio de 2018, quedando Unicamente pendiente de
aprobacién por la Comision.

DEBILIDADES Y AREAS DE MEJORA DETECTADAS EN EL PROCESO/PROCEDIMIENTO

En afios anteriores se acord6 impulsar una serie de actuaciones que alin no han podido ser desarrolladas:
1. Adn no se ha adoptado un plan definitivo de podas.
2. No se han definido las especies a plantar en el acerado, una vez hecha fa preseleccion de especies.

3. Aln no se han iniciado las gestiones para promover la participacion del alumnado en los trabajos de
acondicionamiento de las &reas verdes del centro. Desde esta Comision se impulsara la creacion de un
protocolo o normativa que rija las actividades del invernadero.

4. No se han iniciado las gestiones para localizar la documentacion preventiva del centro.

9. Aln no se ha pasado una encuesta preventiva entre el colectivo de trabajadores del centro. Dicha encuesta
esta en fase de aprobacion.

6. Aunqgue no se ha subido material preventivo a la web de la Comision.

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL ANO ANTERIOR

o - ;Implantacion? : 5
Accion de Mejora TR et o Observaciones (*)
I | Definicion del Plan de X | No se ha recibido comunicaciéon del responsable de
poda recomendable y ejecucion, la directiva del centro.
propuesta de las especies
a plantar en la acera
paralela al edificio Alfonso
Xl
2 | Dotar de contenido a la X | Aungue se dispone de documentacion prevenfiva, afin
web de la Comisién en su no se ha iniciado el proceso de subir los archivos a la
apartado de “Informes” web del centro.
con informacion preventiva
para__ los  diferentes

Pagina 2de 4




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Modelo de Informe de la EIA

Informe anual de la Comision Ambiental y de

EX

Seguridad y Salud Laboral de la EIA
P/S0005_EIA D005

Escuela de Ingenierias Agrarias

colectivos del centro.

Disefiar y pasar una
encuesta, dirigida a cada
uno de los miembros del
cenfro, destinada a
recoger las inquietudes
preventivas relacionadas
con el puesio de frabajo;
en definitiva, saber en qué
podemos mejorar.

Aungue se dispone de un borrador de la encuesta, aln
no ha sido aprobado por la Comisién.

Localizar la
documentacion preventiva
relacionada con el cenfro.

Debilidad no mejorada.

Reformular, proponer y
difundir el Plan de
Recogida Selectiva de
Residuos.

Debilidad no mejorada, aunque se dispene de un borrador
que esté pendiente de aprobacion por la Comision.

Impulsar la creacion de
una normativa de uso del
invernadero

Debilidad solucionada en buena parte. Unicamente
resta la aprobacion de la Direccion.

Acordar vy diseflar la
modalidad de  accion
preventiva que se va a
seguir para los nuevos
usuarios de los
laboratorios. Creacién de
un manual

Debilidad solucionada en buena parte. Unicamente
resta la aprobacién de la Direccion.

(*}En caso de implantacion, indicar si la accion ha conllevado la solucion de la debilidad o problema por el que se

propuso. En los otros casos, indicar la razon de su no implantacién.

PLAN DE MEJORA.
Accion de Mejora Responsable de s i
o L o momento de Observaciones
(descripcion) Ia ejecucion : i
ejecucion
1 o o La propia Comisién | A lo largo del curso
Defiigion _ dol  Plan e poda | o s cnis | 2018:2020,

recomendable y propuesta de las
especies a plantar en la acera paralela
al edificio Alfonso Xl

2 | Dotar de contenido a la web de la

La Comisién y el

A lo largo del curso

Comision con informacion preventiva | Servicio de | 2019-2020.
para los diferentes colectivos del | Informatica del
centro. centro.

3 | Disefiar y pasar una encuesta, dirigida
a cada uno de los miembros del
cenfro, destinada a recoger las
inquietudes preventivas relacionadas
con el puesto de frabajo; en definitiva,
saber en qué podemos mejorar.

La propia Comisién

A lo largo del curso
2019-2020.

4 | Localizar la documentacion preventiva

La Comision y el

A lo largo del curso
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relacionada con el cenfro.

Servicio de | 2019-2020.
Prevencion de Ila
Universidad

Reformular, proponer y difundir el Plan
de Recogida Selectiva de Residuos.

La propia Comision

A lo largo del curso
2019-2020.

Impulsar la creacién de una normativa

La propia Comision

A lo largo del curso

de uso del invernadero y la Directiva Centro | 2019-2020.
Acordar y disefiar la modalidad de | La propia Comision | A lo largo del curso
accidn preventiva que se va a seguir | y la Directiva Centro | 2019-2020.

para los nuevos usuarios de los
laboratorios. Creacion de un manual

Fechas de: La Presidenta:
Elaboracion: Aprobado por la \ i T
comision el: e ':‘4‘__
13-01-2020 et
2N
14/01/2020 ' )
Remision al RCC: Fdo: M® Angeles Rozas Espadas

15/01/2020

P

El Secretario:

Fdo: Teodoro Garcia White
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