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Informe anual de la Comisión de Prácticas Externas de la EIA 
(P/CL011_EIA: Proceso de Gestión de Prácticas Externas) 

CURSO: 2016-17 

El seguimiento y la evaluación de la implantación del Proceso de Prácticas Externas del curso 2016-
2017 son llevados a cabo por la nueva Comisión de Prácticas Externas constituida y aprobada por 
Junta de Centro el día 5 de abril de 2017, cuyos miembros son: 

- María Luisa Timón Andrada (Subdirectora de Estudiantes, Relaciones Institucionales e 
Internacionales/Presidenta) 
- María Angeles Rozas Espada (Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos)  
- Juan Ramón Morillo Barragán (Grado en Ingeniería Hortofrutícola y Jardinería) 
- María Mercedes Gómez-Aguado Gutiérrez (Grado en Ingeniería de las Explotaciones Agropecuarias) 
- Ana Isabel Carrapiso Martínez (Grado en Ingeniería de las Industrias Agrarias y Alimentarias) 
- María José Poblaciones Suárez -Bárcena (Máster Universitario en Ingeniería Agronómica) 
- María Rocío Velázquez Otero (Máster Universitario en Gestión de Calidad y Trazabilidad en 
Alimentos de Origen Vegetal) 
- D. Aurelio Álamo Fernández (PAS) 
- Representante Estudiantes. 
 
Esta comisión junto con la anterior se han reunido en 5 ocasiones a lo largo del curso con el fin de 
poder realizar el trabajo de revisión y gestión de las prácticas externas de las titulaciones de la 
Escuela de Ingenierías Agrarias: 
 

Reunión 07/09/2016 

Punto 1. Revisión y calificación de las prácticas externas convocatoria septiembre 
Punto 2. Revisión del listado de prácticas para publicar 

Punto 3. Ruegos y preguntas 

 

Reunión 06/02/2017 

Punto 1. Revisión y calificación de las prácticas externas convocatoria enero 
Punto 2. Revisión del listado de prácticas para publicar 

Punto 3. Ruegos y preguntas 

 

Reunión 07/04/2017 

Punto 1. Elección de secretario de la Comisión 
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Punto 2. Revisión del listado de alumnos que han solicitado prácticas externas en la convocatoria 
Enero 

Punto 3. Establecer procedimiento para la gestión de las prácticas por parte de la comisión 

Punto 4. Ruegos y preguntas 

 

Reunión 13/06/2017 

Punto 1. Revisión y calificación de las prácticas externas convocatoria junio 
Punto 2. Aprobación, si procede, del protocolo de reconocimiento de la asignatura prácticas 
externas por experiencia laboral y profesional acreditada 

Punto 3. Sugerencias para la modificación del reglamento de prácticas académicas externas de la 
EIA. 

Punto 4: Ruegos y preguntas. 

 

Reunión 12/07/2017 

Punto 1: Aprobación, si procede, de actas anteriores. 

Punto 2: Listado de calificaciones de prácticas externas convocatoria junio. 

Punto 3: Revisión y calificación de las prácticas externas convocatoria julio. 

Punto 4: Aprobación, si procede, de la nueva normativa de prácticas externas de la Escuela de 
Ingenierías Agrarias, así como de las modificaciones del proceso de gestión de prácticas externas. 

Punto 5: Ruegos y preguntas. 

 

LOS INDICADORES QUE SE TIENEN EN CUENTA PARA LA ELABORACIÓN DEL INFORME 
SON: 

 ▪ Número de convenios anuales firmados: 55 

- AGRINATURE 

- AGRODRONE, S.L. 

- AGROINGEX SL 

- AGROJARDIN CENTRAL DE COMPRAS S.L. 
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- AGROQUÍMICAS AMOR S.L. 

- AGROVIMATOS S.L 

- AGRO-ALBALÁ S.A. 

- AGROCOLOR 

- AGROQUÍMICOS BENÍTEZ, S.L. 

- AGROCENTRO D. BENITO (ALONSO MAQUINARIA DON BENITO) 

- AGRUPACIÓN DE COOPERATIVAS DEL VALLE DEL JERTE 

- ANTONIO BRAVO AGRO 

- APLICACIONES DE NUEVAS TECNOLOGÍAS DE EXTREMADURA SL 

- ARTE Y PAISAJES URBANOS 

- ASTEX, S.A. 

- AURA INGENIEROS, S.L. 

- CAMPOFRIO 

- CANPIPORK SL 

- CATEDRA BAYER DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA 

- COFRUITS, SCL 

- CREATIVE QUALITY CONSULTING 

- COOPERATIVA PRADILLO NTRA. SRA. DE GRACIA 

- COOPERATIVA CAVE VILLAFRANCA 

- EXPLOTACIÓN FAMILIAR MARTÍNEZ CHAMORRO 

- EXMESA (EXPORTACIÓN DE MERCANCIAS EXTREMEÑAS S.A.U.) 

- EXTREMEÑO ARAGONESA AGRICOLA 

- DIA GROUP 

- FUNDESALUD 

- FRUSESA 

- HACIENDAS BIO: FINCAS DE FRUTALES Y HORTÍCOLAS 

- IBÉRICOS DE LA COMARCA LOS BALDÍOS 

- IMPULSA 
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- INPRALSA 

- JAMÓN Y SALUD 

- JOCA 

- MANDYPLANT 

- MONLIZ 

- NOGALTEC 

- PANIFICADORA NEVERO S.A 

- PRIASUR S.L. 

- PUEBLA & ESTÉLLEZ, S.A. 

- SAGA CONSULTORES 

- S.A.T NO LABOREO 

- SEYCROS, S.L. 

- SISTEMAS NO TRIPULADOS 

- SOCIEDAD COOPERATIVA VIRGEN DE LA ESTRELLA 

- SOL DE BADAJOZ 

- SYNGENTA 

- TANY NATURE 

- TEPRO EXTREMADURA 

- TRANSA TRANSFORMACIONES AGRÍCOLAS DE BADAJOZ, S.A. 

- TRAZAS&CONTROL IBERCIA S.L. 

- ULBASA 

- UNIPROCA S.C. 

- VEGENAT 

▪ Ratio de participación de alumnos: 
 
El número de alumnos que han participado en las practicas durante el curso 2016-2017 han sido de 
124 de los títulos: 
 
 

TITULACIÓN MATRICULADOS
Grado Ing. Explotaciones Agropecuarias 43 
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Grado Ing. Hortofricultura y Jardinería  8 
Grado Ing. Agrarias y Alimentarias 8 
Grado Ciencia y Tecnología de Alimentos 26 
Máster Gestión de Calidad y Trazabilidad de Alimentos O. Vegetal 9 
Máster Ingeniero Agrónomo 30 
TOTAL 124 

 
 
▪ Ratio de tutorización de profesores : 
 
El número total de profesores que han tutorizado las Prácticas Externas de los alumnos de los 4 
grados y 2 máster de la Escuela ha sido 13. El número de tutores de cada titulación se presenta en la 
siguiente tabla  
 

TITULACIÓN TUTORES 
Grado Ing. Explotaciones Agropecuarias 8 
Grado Ing. Hortofricultura y Jardinería  5 
Grado Ing. Agrarias y Alimentarias 3 
Grado Ciencia y Tecnología de Alimentos 8 
Máster Gestión de Calidad y Trazabilidad de Alimentos O. Vegetal 3 
Máster Ingeniero Agrónomo 4 

 
▪ Ratio de plazas ofertadas/cubiertas: 
 
El número de plazas ofertadas en empresas y centros de investigación que tienen convenio es 
superior al número de alumnos matriculados.  Por otro lado, en algunos casos varios alumnos han 
cursado las prácticas en la misma empresa o Centro de Investigación. Esto es posible porque algunas 
empresas ofrecen más de una plaza o porque la temporalidad de realización de prácticas es distinta.  
 
▪ Ratio de superación de práctica: 
 
La ratio de superación de esta asignatura en este curso ha sido de 1 en todas las titulaciones. Los 
alumnos cursan las prácticas externas con mucha ilusión por aplicar los conocimientos aprendidos a 
lo largo de su carrera y aprender cosas nuevas. Prueba de ello es que cada vez es mayor el número 
de alumnos que solicitan las prácticas extracurriculares. 
 
▪ Encuestas de satisfacción de estudiantes: 
 
Se realizaron encuestas a los alumnos que realizaron las prácticas externas durante el curso 2016-
2017, la participación ha sido próxima al 100%. La encuesta de satisfacción tiene las siguientes 
cuestiones, las cuales los alumnos contestan del 1 al 4, siendo el 1 poco o nada satisfecho y el 4 
totalmente satisfecho o de acuerdo: 
1.- ¿Cómo valora el trato personal recibido por la empresa o institución? 
2.- ¿Considera que se le dio una correcta explicación, al comienzo del periodo de prácticas sobre las 
actividades, funciones y el puesto de trabajo que ocuparía? 
3.- ¿Ha existido un correcto seguimiento sobre los trabajos y tareas asignadas por parte del tutor de 
empresa? 
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4.- ¿Considera que se deben enviar más alumnos/as en prácticas a esta empresa o institución? 
5.- En qué grado ha podido utilizar los conocimientos adquiridos en la Universidad en el desarrollo de 
su actividad de prácticas? 
6.- ¿Se le ha permitido asumir responsabilidades y tomar iniciativas en el desarrollo de su actividad 
de prácticas? 
7.- ¿Cómo valora el seguimiento de las prácticas por parte del Tutor de la Empresa? 
8.- ¿Cómo valora la organización de las prácticas por parte de la Escuela? 
9.- ¿Considera que el periodo de prácticas le ha permitido mejorar su formación? 
10.- ¿Cómo valora, de forma global, las prácticas realizadas? 
11.- Otros comentarios 
La contestación por parte del alumnado fue próxima al 100%. De forma general se puede decir que 
los alumnos quedaron bastante satisfechos con las prácticas realizadas. La mayor parte de las 
contestaciones por parte de los alumnos estuvieron entre 3 y 4, bastante y totalmente satisfecho. 
Los alumnos manifiestan su grado de conformidad en la organización, gestión y seguimiento de las 
prácticas externas, y cada vez más los alumnos demandan la posibilidad de continuar después con la 
realización de prácticas extracurriculares. 
 
▪ Encuestas de satisfacción de tutores de empresa: 
 
Se realizaron encuestas a los tutores de las empresas donde los alumnos realizaron las prácticas 
externas durante el curso 2016-2017. La participación ha estado próxima al 75%. Los tutores podían 
responder desde el 1 al 5, siendo el 1 totalmente en desacuerdo y el 5 absolutamente de acuerdo. La 
encuesta de satisfacción tiene las siguientes cuestiones: 
- TE01 El Centro ha puesto a mi disposición toda la información que he necesitado acerca del 
proceso de prácticas externas en el que he colaborado. 
- TE02 La comunicación y el acceso a la persona o servicio responsable de las prácticas externas han 
sido, respectivamente, fluida y fácil. 
- TE03 No ha existido ningún problema con el proceso de firma del convenio que recoge la 
realización de estas prácticas externas. 
- TE04 Las competencias adquiridas por el alumno en la Universidad son suficientes para 
desempeñar las tareas que se le han asignado durante sus prácticas. 
- TE05 El alumno ha desarrollado satisfactoriamente las tareas planificadas. 
- TE06 Participar en estas prácticas ha aportado valor a nuestra empresa o institución. 
- TE07 Contrataríamos al alumno que ha realizado las prácticas externas si tuviéramos necesidad de 
cubrir un puesto similar al que ha ocupado. 
- TE08 Después de esta experiencia, estaríamos dispuestos a ofertar más puestos de prácticas 
externas. 
- TE09 Recomendaría un convenio similar a otras entidades del sector. 
El número de contestaciones ha sido próximo al 75% de las empresas encuestadas, y en general los 
tutores han manifestado valores entre el 4 y el 5 para las diferentes cuestiones preguntadas. Los 
tutores manifiestan que están satisfechos con los alumnos que realizan las prácticas pero indican de 
forma generalizada que un mes de prácticas les parece poco tiempo. 
 
 
▪ Encuestas de satisfacción de tutores del Centro: 
 
Se realizaron encuestas a los tutores académicos durante el curso 2016-2017, la participación ha sido 
del 100%. Los tutores podían responder desde el 1 al 5, siendo el 1 totalmente en desacuerdo y el 5 
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absolutamente de acuerdo. La encuesta de satisfacción tiene las siguientes cuestiones: 
- TA01 El Centro ha puesto a mi disposición toda la información que he necesitado acerca del 
proceso de prácticas externas. 
- TA02 La comunicación y el acceso a la persona o servicio responsable de las prácticas externas han 
sido, respectivamente, fluida y fácil. 
- TA03 No he tenido ningún problema de contacto, acceso o comunicación con la empresa o 
institución donde se han desarrollado las prácticas. 
- TA04 He estado continuamente informado acerca de las tareas y trabajos que el alumno ha 
desarrollado durante sus prácticas. 
- TA05 He mantenido reuniones presenciales con el alumno (tutorías, etc.) durante la realización de 
sus prácticas externas. 
- TA06 Creo que los mecanismos de evaluación de las prácticas son adecuados y suficientes para 
valorar objetivamente el trabajo del alumno. 
- TA07 Creo que el Centro gestiona correctamente las prácticas externas de sus alumnos. 
- TA08 Creo que mi labor como tutor de prácticas se ve suficientemente reconocida. 
- TA09 Después de esta experiencia, repetiría como tutor de prácticas. 
 
En General, los tutores del Centro han manifestado su satisfacción con las prácticas realizadas 
durante el presente curso académico. Tal vez la cuestión con puntuación más bajas sea la TA05, lo 
que indica que los alumnos no utilizan demasiado las tutorías durante el periodo de prácticas   
 
DEBILIDADES Y ÁREAS DE MEJORA DETECTADA EN EL PROCESO/PROCEDIMIENTO 
 
- Revisar el seguimiento del tutor académico de las practicas realizadas en la empresa o Centro de 
Investigación, así como la asistencia a tutorías por parte del alumno 
 
- Mayor participación en las encuestas de satisfacción por parte del tutor de la empresa 
 
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA DEL AÑO ANTERIOR 

 Acción de Mejora 
¿Implantación? 

Observaciones (*) 
Sí Parcialmente No 

1 Revisar el procedimiento 
y normativa de prácticas 
externas, para 
adecuarlo al volumen de 
prácticas externas 
solicitadas. 

x   Se ha revisado el procedimiento y normativa de 
prácticas externas dos veces. Primeramente, con el fin 
de ser más adecuado. Posteriormente, se ha vuelto a 
revisar con el fin de adecuarlo a la nueva normativa de 
prácticas externas de la UEX,  y al mismo tiempo 
simplificarlo. 
Además, se ha creado un espacio virtual que permite 
tener recopilados todos los anexos II (documento de 
colaboración de prácticas) 

(*)En caso de implantación, indicar si la acción ha conllevado la solución de la debilidad o problema por el que se propuso. 
En los otros casos, indicar la razón de su no implantación. 

 
 
 

PLAN DE MEJORA. 
 Acción de Mejora Responsable de Plazo o momento Observaciones 
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(descripción) la ejecución de ejecución 
1 Revisar el seguimiento del tutor 

académico de las practicas 
realizadas en la empresa 

Comisión 
Prácticas Externas  

Durante el curso 
2017/2018 

 

2 Mayor participación en las 
encuestas de satisfacción por 
parte del tutor de la empresa 

Comisión 
Prácticas Externas 

Durante el curso 
2017/2018 

 

 
 

    
 

Fechas de Aprobación por la comisión: 

27/11/2017 

El Presidente: 

 

 

Fdo: Marisa Timón 

El Secretario: 

 

 

Fdo: Ana Carrapiso 

Elaboración: 

16/11/2017 

Remisión al RCC: 

27/11/2017 

 


