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1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION

DENOMINACION

GRADO EN INGENIERIA DE LAS EXPLOTACIONES
AGROPECUARIAS

MENCIONES/ESPECIALIDADES

NUMERO DE CREDITOS

240

CENTRO(S) DONDE  SE
IMPARTE

Escuela De Ingenierias Agrarias

NOMBRE DEL CENTRO

Escuela De Ingenierias Agrarias

MENCIONES/ESPECIALIDADES
QUE SE IMPARTEN EN EL
CENTRO

MODALIDAD(ES) EN LA QUE
SE IMPARTE EL TiTULO EN EL
CENTRO Y, EN SU CASO,
MODALIDAD EN LA QUE SE
IMPARTEN LAS
MENCIONES/ESPECIALIDADES

Presencial

ANO DE IMPLANTACION

2009-10

ENLACE = WEB DE LA
TITULACION

https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/eia/titulaciones/info/presentacion?id=0511

ENLACE WEB DE LA
COMISION DE CALIDAD DEL
TITULO

https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/eia/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/grado-g24

COORDINADOR/A  DE LA
COMISION DE CALIDAD DEL
TITULO

Maria José Poblaciones Suarez-Barcena

PLAZAS DE NUEVO INGRESO
OFERTADAS (VERIFICA)

70
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2.- INDICADORES DEL TIiTULO
La definicion y el céalculo de cada OBIN esta detallada en el catalogo de indicadores de la UEX

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-

universitarios/Catalogo de Indicadores.pdf

DEMANDA UNIVERSITARIA

OBIN_DU-017 Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso (Ultimos 5 afios)
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Reflexion sobre el indicador

En los ultimos 5 afos, el numero de alumnos matriculados de nuevo ingreso en la
titulacion de Explotaciones Agropecuarias ha seguido una evolucién en general
descendente (52 en el curso 2014-15 y 34 en el curso 2017-18). Este comportamiento lo
podemos observar también en los otros titulos de Grado de la Escuela de Ingenierias
Agrarias. Ademas en los titulos de Grado de la Universidad de Extremadura también ha
habido un descenso de estos alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso, de
4200 a 3674 desde el curso 2014-15 al 2018-19
https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios

En cuanto a la proporcion entre hombres y mujeres, aunque depende del curso, se nota
una clara mayoria de hombres frente a las mujeres matriculadas en todos los afos,
oscilando entre casi un 38% en 2017-18 y un 20% en 2018-19.

Se considera que la captacion de alumnos es esencial, la Escuela de Ingenierias
Agrarias, en concreto la Subdireccion de Estudiantes, Relaciones Institucionales e
Internacionales, ha promovido diferentes actuaciones de difusion dirigidas a dar a conocer
los diferentes Grados en colegios e Institutos de la Region, asi como ferias educativas y
otras muchas actividades que se detallan en los informes de la Comision de Captacion de
Estudiantes y Difusion de Titulaciones (https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/eia/centro/junta-de-centro/08CCEDT/i). Siendo necesario continuar
promocionando esta titulacion.




INFORME ANUAL DE LA TITULACION

UNIVERSIDAD DEEXTREMADURA

logo_centro
X Curso: 2018-2019 Cddigo: 511

RESULTADOS ACADEMICOS
OBIN_RA-003 Tasa de éxito /OBIN_RA-002 Tasa de rendimiento /OBIN_RA-001 Tasa de
abandono/ OBIN_RA-004 Tasa de graduacion

OBIN_RA-003 / OBIN_RA-002 / OBIN_RA-001 / OBIN_RA-004
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Reflexion sobre el indicador

La Comision de Calidad de la titulacion ha analizado estos indicadores a lo largo de los
ultimos cursos, ya que la titulacion ha pasado por un proceso de auditoria y se acaba de
completar los informes de alegaciones.

Las tasas de éxito y de rendimiento se han mantenido elevadas en los ultimos 5 afos,
entre un 75 y un 65%, respectivamente, niveles que se consideran adecuados, aunque
siempre mejorables.

Respecto a la tasa de abandono, se observa una estabilizacion en torno al 30%, excepto
en el afo 2017-2018 en la que subidé hasta un 44%, volviendo en 2018-2019 a los niveles
habituales. Los abandonos por lo general se producen en primero (alumnos que no la
solicitaban en primera opcidén, o cambios de opinién por diversos motivos...). Se vienen
realizando diferentes esfuerzos por mejorar aspectos de la titulacidon, que se detallan en
las memorias de los cursos 2017-2018 en adelante, como la adecuacion de contenidos de
las asignaturas a intereses mas concretos de los futuros graduados.

Respecto a la tasa de graduacion, fue del 17% en el curso 2018-2019, valor semejante a
los de los afios anteriores, con un 20% de media.

Puede concluirse que se han obtenido unos resultados adecuados en los ultimos 5
cursos, aunque habria que mejorar las tasas de abandono y de graduacion.
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Tasas de

éxito por curso y asignaturas

Tasa de éxito asignaturas 1 curso
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Reflexion sobre el indicador

La relacion porcentual entre el numero total de créditos aprobados durante el curso
académico y el numero total de créditos presentados, supera en general el 60%, siendo
Fisica, Analisis y Quimica Agricola y Quimica General las asignaturas que presentan una
tasa de éxito menor y Fundamentos de Biologia, la mayor.

La razén de estos datos se encuentra en la heterogeneidad de vias de acceso de los
alumnos. Los alumnos llegan a la Universidad con cierta falta de madurez para abordar
examenes con amplios contenidos y ademas hay grandes diferencias de formacion de
asignaturas de base entre los alumnos de primer curso. Muchos de ellos no han cursado
previamente ninguna asignatura ni de Quimica ni de Fisica, ya que algunos de ellos
proceden de Formacién Profesional, y otros, incluso habiendo cursado Bachillerato, han
elegido otras asignaturas, por lo que muestran grandes carencias. Algo similar pasa con
la asignatura de Matematicas.

Para analizar en profundidad estos resultados, que son similares a los de anos previos, el
profesor Coordinador de Matematicas |, realizé una encuesta por corroborar esta teoria
(Anexo [), donde se ve que un alto numero de alumnos de primero de la escuela, no
habian cursado ni Quimica ni Fisica en Bachillerato.

Para intentar paliar este problema, los profesores de la asignatura de Fisica propusieron
un cambio de temporalidad de su asignatura, para que pase al segundo cuatrimestre de
primer curso, en lugar de en el primero. Este cambio se ha solicitado formalmente a la
ANECA.

Otra medida que se ha implantado por parte de los profesores de Analisis y Quimica
Agricola y Quimica General, Fisica y Matematicas, es la imparticion de seminarios de
refuerzo durante los cursos 2017/18 y 2018/19 de caracter voluntario para el alumnado.
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Tasa de éxito asignaturas 2 curso

2 curso 2018-2019
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Reflexion sobre el indicador

En segundo curso, en general, las tasas de éxito superan por amplio margen el 50% en
todas las asignaturas.
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Tasa de éxito asignaturas 3 curso

3 curso 2018-2019
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Reflexion sobre el indicador

Se observa que la mayoria de las asignaturas alcanzan tasas superiores al 75% de éxito,
a excepcion de las asignaturas de Edificaciones Agropecuarias y Electrificacion,
Fotogrametria, Teledeteccién y SIG y Maquinaria Agricola con tasas cercanas al 60%.
Son asignaturas que necesitan de una buena base en Matematicas y Fisica en las que
una buena parte del alumnado tiene dificultades para alcanzar un nivel adecuado.
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Tasa de éxito asignaturas 4 curso

4 curso 2018-2019
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M 501147: COMMON AGRICULTURAL POLICY
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M 501152: LA DEHESA: MANEJO, GESTION CINEGETICA Y PREVENCION DE INCENDIOS
M 501153: PRACTICAS EXTERNAS
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501157: RIEGOS Y DRENAJES
M 501158: PROYECTOS AGROPECUARIOS
™ 501159: TRABAJO FIN DE GRADO
502019: TECNOLOGIA DE LA PRODUCCION HORTICOLA
M 502758: PROTECCION VEGETAL: METODOS Y TECNICAS PARA SU GESTION
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Reflexion sobre el indicador

Se nota como el alumnado es mas maduro y comprometido con sus estudios. Las tasas
de rendimiento reflejan la implicacion del alumnado con la finalizacién de sus estudios,
obteniendo rendimientos excelentes. Destacar que Pascicultura, aun siendo la asignatura
con menor tasa, esta fue de un 60% de éxito.
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PROCESO ACADEMICO
OBIN_PA-005 Alumnos egresados

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

n hombresEgresados
n mujeresEgresadas

Reflexion sobre el indicador

El numero de alumnos egresados en los ultimos 5 cursos esta en torno a los 20-25
alumnos, observandose un aumento de hasta los 35 alumnos en 2016/2017. Esto se
puede deber a que un porcentaje elevado de alumnos dilata el periodo entre que acaba
las asignaturas hasta que defiende su Trabajo Fin de Grado. Este indice también se ve
alterado por encontrar trabajo durante este intervalo, lo que lo prolonga en muchos de los
casos. De cualquier modo son valores adecuados teniendo en cuenta el numero de
alumnos de la titulacion.
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CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Se ajusta No se
totalmente | ajusta
totalmente

1.1. La implantacion del plan de estudios y la
organizacion del programa son coherentes con el perfil de
competencias y objetivos del titulo recogidos en la X
memoria de verificacion y/o sus posteriores
modificaciones

1.2. El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo
establecido en la memoria verificada.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacion
docente (articulacion horizontal y vertical entre las
diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una
adecuada asignacion de la carga de trabajo del X
estudiante como una adecuada planificacion temporal,
asegurando la adquisicion de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admisién aplicados permiten que los
estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para X
iniciar estos estudios.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de

. . X
créditos se realiza de manera adecuada.

Reflexion sobre la ORGANIZACION Y DESARROLLO (motivos si no se ajusta
totalmente)

La organizaciéon del plan de estudios y su organizacion se ajustan al perfil de
competencias y objetivos del titulo recogidos en la memoria de verificacion, asi como el
numero de plazas de nuevo ingreso, los criterios de admisién y el reconocimiento de
créditos. Ademas, el titulo cuenta con mecanismos de coordinacion docente (horizontal y
vertical entre las diferentes materias/asignaturas) que permiten una adecuada asignacion
de la carga de trabajo del estudiante y una planificacion temporal, y aseguran la
adquisicion de los resultados de aprendizaje.

El hecho de la gran heterogeneidad en la procedencia académica (itinerarios) de los
alumnos provoca una cierta carencia de conocimientos basicos en las asignaturas de
primer curso (Fisica, Quimica, Matematicas,...) y para algunos conseguir un nivel
adecuado en las asignaturas de base les supone un esfuerzo suplementario. Seria
necesario incrementar el numero de alumnos con buenos resultados académicos en
etapas previas de formacion.
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Los responsables del titulo publican informacion
adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su

desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los X
procesos de seguimiento y acreditacion

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen

acceso en el momento oportuno a la informacion X

relevante del plan de estudios y de los resultados de
aprendizaje previstos

Reflexion sobre la INFORMACION Y TRANSPARENCIA (motivos si no se ajusta
totalmente)
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CRITERIO 3. SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacion obtenida a través de los diferentes
procedimientos para la revision y mejora del titulo, es X
analizada y fruto de este andlisis se establecen, en su
caso, las acciones de mejora oportunas

Reflexion sobre el SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)
(motivos si no se ajusta totalmente)

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

4.1. El personal académico vinculado al titulo es
suficiente y adecuado a las caracteristicas y numero X
de estudiantes del titulo

Reflexion sobre el PERSONAL ACADEMICO (motivos si no se ajusta totalmente)
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades
formativas es suficiente y soporta adecuadamente la
actividad docente del personal académico vinculado al
titulo

X

5.2. Los recursos materiales (las aulas y su
equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios,
talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al numero de estudiantes y a las actividades
formativas programadas en el titulo

5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a
distancia/semipresencial, las infraestructuras
tecnologicas y materiales didacticos asociados a ellas
permiten el desarrollo de las actividades formativas y
adquirir las competencias del titulo

5.4. Los servicios de apoyo y orientacion académica,
profesional y para la movilidad puestos a disposicién de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las
competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y a
la modalidad del titulo

5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacion
de practicas externas, éstas se han planificado segun lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las
competencias del titulo.

Reflexion sobre el PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y

SERVICIOS (motivos si no se ajusta totalmente)

Seria muy interesante contar con la ayuda de personal de apoyo para laboratorio y para

campo, a fin de mejorar y facilitar la realizacion de practicas de la titulacion.

Asi mismo, convendria realizar una renovacion de la dotacion de equipos informaticos,

con el objeto de poder ofrecer a los alumnos las versiones mas actuales de software

especifico necesario para la titulacion.
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

6.1. Las actividades formativas, sus metodologias
docentes y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de
la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos

X

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados
satisfacen los objetivos del programa formativo y se X
adecuan a su nivel del MECES

Reflexion sobre el RESULTADOS DE APRENDIZAJE (motivos si no se ajusta
totalmente)

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

7.1. La evolucién de los principales datos e indicadores
del titulo (numero de estudiantes de nuevo ingreso por
curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono,
tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es X
adecuada, de acuerdo con su ambito tematico y entorno
en el que se inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso

7.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en
competencias y resultados de aprendizaje en el plan de
estudios) mantiene su relevancia y esta actualizado
segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la
empleabilidad e insercion laboral de los estudiantes y X
egresados del titulo.

Reflexién sobre el INDICADORES DE RESULTADOS (motivos si no se ajusta
totalmente)

Consideramos necesario mejorar el numero de alumnos de nuevo ingreso, captando
alumnos de buenas cualidades e interesados por la titulacion. La Escuela de Ingenierias
Agrarias ha creado un Grupo de Mejora de Perfil de Egreso con el fin de definir el perfil de
egreso real e idéneo segun empleadores y egresados (https://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/eia/centro/junta-de-centro/13GPE/i).

Segun los datos proporcionados por la UEX (https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/unidades/utec/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios), el 89% y
100% de los egresados en los cursos 2015-2016 y 2014-2015 respectivamente, estan
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trabajando, una vez transcurridos tres cursos académicos desde que finalizaron los
estudios (OBIN IL-001). Respecto a la tasa de egresados que han trabajado alguna vez
(OBIN IL-002), el 100% y 89% de los alumnos egresados en los cursos 2015-2016 y
2014-2015 respectivamente, han trabajado alguna vez durante los tres cursos
académicos posteriores a finalizar sus estudios. Estos indicadores son considerablemente
altos y son por tanto, buenos resultados para este Grado.

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior (teniendo en cuenta los

seguimientos y los informes de acreditaciéon)

Accion de Mejora - (,Impl'fmtacmn? Observaciones
Si | Parcialmente | No
Mei i del Reuniones de la Comision de Calidad
1 €jora continua de fa X de la titulacién. Se mantiene para el
coordinacién "
préximo curso
En 2019 hubo que informar a la ANECA
sobre el cumplimiento de las
prescripciones establecidas para la
Revisién de los contenidos obtencién del sello EUR-ACE®, lo que
2 asignaturas basicas de X ha requerido puesta en marcha de
cursos inferiores diversas acciones de mejora, ésta entre
(Matematicas | y Il, Fisica) ellas. Se han coordinado y optimizado
los contenidos de dichas asignaturas
basicas a las necesidades reales de
asignaturas de cursos posteriores.
En 2019 hubo que informar a la ANECA
sobre el cumplimiento de las
prescripciones establecidas para la
obtencion del sello EUR-ACE®, lo que
ha requerido puesta en marcha de
Reforzar actividades diversas acciones de mejora, ésta entre
formativas para mejorar ellas. La CCT ha pedido a los
aspectos como profesores que contemplan estas
3 competencias en X competencias a que las pongan de
investigacion e innovacion manifiesto en los planes docentes o que
y competencias las incorporen.
transversales y/o reflejarlo Ademas se han llevado a cabo varios
en los planes docentes. cursos relacionados con proyectos de
innovacion docente que se estan
desarrollando en el Centro desde el
Servicio de Orientacion y Formacion
Docente
Se mantiene para el préoximo curso
Analizar las cifras de las La CCT a lo largo del curso ha revisado
4 tasas de abandono, X y analizado los datos de los OBINES
graduacion y eficiencia Se mantiene para el préximo curso
La inclusion de evidencias La UTEC ya ha proporcionado datos
documentales del perfil real que se han incluido en la presente
5 del egresado, valorado memoria, referentes al curso 2018-
tanto por egresados como 2019.
por los posibles (https://www.unex.es/organizacion/servi
empleadores. cios-
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universitarios/unidades/utec/funciones/e
stadisticas-e-indicadores-universitarios)
Se ha creado un Grupo de Mejora del
Perfil de Egreso en la Escuela de
Ingenierias Agrarias
(file:///D:/Downloads/PCL009_EIA_ D00
8.%20Informe%20Grupo%20Mejora%2
OPerfil%20Egreso%20_18-19.pdf).
Se mantiene para el préximo curso

Mejorar la informacién de
que el titulo esta regulado
por la orden CIN323/2009

Los alumnos reciben esa informacion
en la charla de bienvenida asi como en
la pagina web de presentacion de la
Escuela de Ingenierias Agrarias.

Se mantiene para el proximo curso

Revisar las causas de los
bajos indices de
rendimiento obtenidos en
algunas asignaturas

En 2019 hubo que informar a la ANECA
sobre el cumplimiento de las
prescripciones establecidas para la
obtencién del sello EUR-ACE®, lo que
ha requerido puesta en marcha de
diversas acciones de mejora, ésta entre
ellas. Se ha analizado el proceso
educativo, las asignaturas y la
formacion previa de los alumnos de
ingreso

Aumentar los contenidos
practicos en asignaturas de
base con el objetivo de
mejorar el rendimiento del
resto de las asignaturas del
grado.

En 2019 hubo que informar a la ANECA
sobre el cumplimiento de las
prescripciones establecidas para la
obtencién del sello EUR-ACE®, lo que
ha requerido puesta en marcha de
diversas acciones de mejora, ésta entre
ellas. A partir de la informacioén obtenida
de los profesores de segundo, tercero y
cuarto se reforzaron contenidos
practicos en las asignaturas de base.

Revision de la Tabla 1G
(correlacion entre los
resultados del aprendizaje
de ENAEE y las
competencias del titulo de
grado)

En 2019 hubo que informar a la ANECA
sobre el cumplimiento de las
prescripciones establecidas para la
obtencion del sello EUR-ACE®, lo que
ha requerido puesta en marcha de
diversas acciones de mejora, ésta entre
ellas. Se han elaborado nuevas tablas
1Gy2G

10

Incrementar el numero de
planes docentes en inglés
de las asignaturas

Dentro del objetivo de
internacionalizacion de la UEX, se
quiere que los programas de las
asignaturas estén tanto en espanol
como en inglés.

Se mantiene para el préximo curso
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4.2. Plan de mejoras para el préximo curso (teniendo en cuenta los seguimientos y

los informes de acreditacion)

‘. . Plazo o
Accion de Mejora Responsable .
s . L s momento de Observaciones
(descripcion) de la ejecucion . iy
ejecucion
Mejora continua de la CCT y Profesores
L : 2019-20
coordinacion. de las asignaturas
Reforzar actividades formativas
para mejorar aspectos como
competenqgs en |nvest|ga<_:|on e| CCTy Prpfesores 2019-20 (Hecho y mantener)
innovacion y competencias de las asignaturas
transversales y/o reflejarlo en
los planes docentes.

Analizar las causas de las cifras (Parcialmente hecho,
de tasas de abandono, CCT 2019-20 mantener)
graduacion y eficiencia.

Mejorar La informacion de que
el titulo esta regulado por la CCTylaEIA 2019-20 (Hecho y mantener)
orden CIN323/2009.

Revisar las causas de los bajos
|nd|ce§ de rendimiento CCTy Prpfesores 2019-20 (Hecho y mantener)

obtenidos en algunas de las asignaturas
asignaturas
Aumentar los contenidos
practicos en asignaturas de
base con el objetivo de mejorar CCTy Prpfesores 2019-20 (Hecho y mantener)
. de las asignaturas
el rendimiento del resto de las
asignaturas del grado
La inclusidn de evidencias
documentales del perfil real del | Grupo de Mejora (Parcialmente hecho
egresado, valorado tanto por del Perfil de 2019-20 y
mantener)
egresados como por los Egreso en la EIA
posibles empleadores.
Incrementar el nimero de .
planes docentes en inglés de CCTy Prpfesores 2019-20 (Parcialmente hecho y
| . de las asignaturas mantener)
as asignaturas.
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